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KAPITEL |
Kommunalbestyrelse
n

1

Tgnder Kommunalbestyrelse bestdr af 31 medlemmer.

Stk. 2 Kommunalbestyrelsen vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester,
jfr. § 6 i lov om kommunernes styrelse (i det fglgende kaldet styrelsesloven)

§ 2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af
Kommunalbestyrelsens mgder fastsaettes i kommunalbestyrelsens forretningsorden (i det
fglgende kaldet forretningsordenen) jfr. Styrelseslovens § 2.

Stk. 2 Nar et medlem vil vaere forhindret i at deltage i et kommunalbestyrelsesmgde p& grund
af sin helbredstilstand, graviditet, barsel eller adoption, varetagelse af andet offentligt hverv,
forretninger eller lignende og rejser i udlandet, indkalder formanden stedfortraederen til det
forstkommende mgde i kommunalbestyrelsen. Formanden indkalder ogsa stedfortraederen,
hvis den forventede fravaersperiode er under en maned jf. styrelseslovens § 15, stk. 2.

KAPITEL Il
Borgmesteren

3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med Kommunalbestyrelsens
mgder fastsaettes i forretningsordenen, jfr. Styrelseslovens §§ 8 og 30.

§ 4

Borgmesteren varetager de funktioner, som gverste daglige leder af Kommunens samlede
administration, der fremgdr af styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs
omrade, indhentes de ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden




Kommunalbestyrelsen traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdven-
dig forsinkelse. Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om
sager, der er underlagt dem og om sagernes ekspedition.

5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtaegt oppebzeres uden
forngden bevilling og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af
@konomi- og Indenrigsministeriets og Kommunalbestyrelsen fastsatte regler. Finder
borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel, foreleegges
spgrgsmalet for Kommunalbestyrelsen.

KAPITEL Il
Nedsaettelse af
udvalg og
almindelige regler for
disses virksomhed
m.V.

§6

Fglgende udvalg nedsaettes:
o @konomiudvalget
e Teknik- og Miljgudvalget
e Sundhedsudvalget




Socialudvalget

Bgrn- og Skoleudvalget
Arbejdsmarkedsudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget

Klima-, Veekst og Udviklingsudvalget

§7

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres. Beslut-
ningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i
mgdet. Der underskrives elektronisk. Ethvert af disse medlemmer kan forlange sin afvigende
mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen og ved sager, der af udvalget skal fremsendes til
anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med indholdet af
protokollen. Det pdgzeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med
en begrundelse for sit standpunkt.

Hvis et stdende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade,
skal der inden iveerksaettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddra-
gelse af @konomiudvalget og borgmesteren, jfr. Styrelseslovens §§ 18 og 31la.

§9

De stdende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget,
ikke overskrides. Udvalget foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen gennem
@konomiudvalget, hvis yderligere bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

KAPITEL IV
@konomiudvalget

§ 10

@konomiudvalget bestar af borgmesteren, der er formand for udvalget samt 8 af
Kommunalbestyrelsens gvrige medlemmer.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt
det i medfgr af styrelseslovens § 18, § 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af Ign- og personaleforhold inden for
ethvert af Kommunens administrationsomrader. Udvalget fastsaetter regler for
borgmesterens og administrationens behandling af personalesager.

Stk. 4 Udvalget varetager Kommunens gkonomiske planleegning og har ansvaret for kommu-




neplan-laagningen samt for en samordnet Igsning af Kommunens planlaegningsopgaver. Udval-
get fastlaegger de fzelles planforudsaetninger og bistar de stdende udvalg med tilvejebringelse
af det ngdvendige grundlag for udvalgets planlaagningsopgaver. Udvalget fastszetter generelle
forskrifter for planernes tilvejebringelse. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomi-
ske konsekvensvurderinger af de udarbejdede planforslag og foretager indstilling til Kommu-
nalbestyrelsen om planforslagene. Udvalgets erklzering indhentes om enhver sag, der vedrgrer
kommunens planlaagningsopgaver, inden sagen foreleegges Kommunalbestyrelsen til beslut-
ning.

Stk. 5 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af:
— erhverv
— turisme
— administration
— kgb og salg af faste ejendomme
- gkonomiske anliggender




— personale

— tilsyn med stgttet boligbyggeri

— redningsberedskab og civilforsvar
- personbefordring

Stk. 6 Udvalget udarbejder forslag og varetager indstilling til Kommunalbestyrelsen om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 7 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden iveerkseaettelsen
af foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pageaeldende udvalg.

§ 11

@konomiudvalget fastsaetter regler om:
— indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af
budget- og bevillingskontrol, jf. § 12
— i hvilket omfang kommunens veerdier skal forsikres
- samordning af kommunens indkgbsfunktioner.

@konomiudvalget fgrer tilsyn med:

- at forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med
Kommunalbestyrelsens beslutninger og i gvrigt pa forsvarlig made.

— at forvaltningen af kommunens kasser og regnskabsfgring er forsvarlig.

— at de pd arsbudgettet meddelte bevillinger og rddighedsbelgb og de ved szerlig
beslutning bevilgede belgb ikke overskrides uden Kommunalbestyrelsens samtykke.

- lgn- og anseettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens §
67

Stk. 2 De stdende udvalg og administrationen skal forsyne @konomiudvalget med de oplys-
ninger, som udvalget anser for pakraevet for udgvelsen af dets tilsyns- og kontrolfunktioner.

KAPITEL V De
staende udvalg

Teknik- og Miljgudvalget bestdr af 5 medlemmer

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
byggeri og planleegning (myndighed)
- kommunens ejendomme og anlaeg, som ikke ved denne vedtaegt eller
Kommunalbestyrelsens beslutning er henlagt under noget andet udvalgs omrade
- bygge- og anlagsarbejder vedrgrende institutioner og andre anlaeg under
udvalgets omrade
— anleeg, drift og vedligeholdelse af veje, stier og grenne omrader




drift og vedligeholdelse af vandlgb

naturbeskyttelse og fredning

pleje m.v. af fredede arealer

miljebeskyttelse og vurdering af virkninger pa miljget (VVM)
kystbeskyttelse

drikkevandforsyning

forsyningsvirksomhed i gvrigt

boligsyn

sommerhuse og camping




havne
trafiksikkerhed
skadedyrsbekaempelse

Stk. 2 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen om:

kommunens planlaegning for de i stk. 1 omtalte og eventuelle andre tekniske og
miljgmaessige omrader eller omrader vedr. arealanvendelse i samarbejde med
@konomiudvalget, jf. § 10

anlaegsplaner og projekter til bygge- og anlaegsarbejder vedr. institutioner og andre
anleeg under udvalgets omrade takster for Teknik- og Miljgomradet, herunder
takster for forsyningsomradet

afgiver hgringssvar inden for udvalgets omrade.

§ 14

Sundhedsudvalget bestdr af 5 medlemmer

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af:

zldreomradet

forebyggende og sundhedsfremmende tilbud

genoptraening

SundhedspIeJen

indgar sundhedsaftaler med Region Syddanmark

sikring af udvikling i kvalltet og effektiv ressourceudnyttelse i samarbejde med
kommunens @vrige omrader samt Region Syddanmark omkring forebyggelse og
sundhedsfremme.

Stk. 2 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til kommunalbestyrelsen om:

udbygningsplaner og andre sektorplaner indenfor udvalgets omrade i samarbejde med
@konomiudvalget jf. § 10.

anleegsplaner og projekter til bygge- og anlaegsarbejder vedr. institutioner og andre an-
laeg under udvalgets omrade.

takster pa Sundhedsomradet

afgiver hgringssvar inden for udvalgets omrade.

§ 15

Socialudvalget bestdr af 5 medlemmer

Udvalget treeffer afggrelse i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner pa det sociale og
sundhedsmaessige omrade inden for udvalgets sagsomrade.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af:

5|kr|ngsomradet

sociale pensioner

sociale institutioner (voksne)

specialpaedagogiske foranstaltninger, herunder speC|aI|nst|tut|oner og tilbud (bgrn)
foranstaltninger/anbringelser (Bgrn og Unge 0-18 ar)

opgaver vedr. private og selvejende institutioner, som Kommunalbestyrelsen har
indgaet overenskomst med for at opfylde kommunens forpligtelser efter
sociallovgivningen (voksne)

fysisk handicappede og psykiatri (voksne)

forebyggelse og behandling af misbrugere

socialradgivning - familier




Stk. 3 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen om:




- udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde
med gkonomiudvalget, jfr. § 10

- anlaegsplaner og projekter til bygge- og anleegsarbejder vedr., institutioner og andre
anlaeg under udvalgets omrade.

—  takster pa det sociale omrdde

- afgiver hgringssvar inden for udvalgets omrade

§ 16

Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 5 medlemmer.

Udvalget traeffer afggrelse i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner pa Bgrn- og Skoleomra-
det, bortset fra sager efter afsnit VIII i serviceloven, der behandles i Bgrn- og Ungeudvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af:
— skoler og undervisning
- dagtilbud
- integration (bgrn)
— specialpaedagogisk undervisning
- Paedagogisk Psykologisk Radgivning
— Tandplejen

Stk. 3 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen om:

— udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets omrdde i samarbejde med
Qkogomiudvalget, jfr. 8 10 samt vedr. institutioner og andre anlaeg under udvalgets
omrade

— anlaegsplaner og projekter til bygge- og anlaegsarbejder vedr. institutioner og andre
anlaeg under udvalgets omrade

— takster pa Bgrn- og Skoleomradet

- afgiver hgringssvar inden for udvalgets omrade.

§ 17

Arbejdsmarkedsudvalget bestdr af 5 medlemmer.

— Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
— integration

— beskeeftigelsesforanstaltninger

— ydelseskontor

— sygedagpenge

- flex- og skanejob

— revalidering

— kontanthjeelp og aktivering

— Ungdommens Uddannelsesvejledning

Stk. 2 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen om
— udbygningsplaner og andre sektorplaner indenfor udvalgets omrade i samarbejde med
gkonomiudvalget, jf. § 10,
— anlaegsplaner og projekter til bygge- og anlaegsarbejder vedr. institutioner og andre
anlaeg under udvalgets omrade
- afgiver hgringssvar inden for udvalgets omrade.




18

Kultur- og Fritidsudvalget bestar af 5 medlemmer.




Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af:
- folkeoplysning
— fritid og idreet
— biblioteker
— musikskole
- museer
— kulturelle opgaver og tiltag

Stk. 2 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen om

— udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde med
@konomiudvalget, jf. § 10

— anlaegsplaner og projekter til bygge- og anlaegsarbejder vedr. institutioner og andre an-
laeg under udvalgets omrade

— regler for udldn og udleje af lokaler i kommunale ejendomme og for tilskud til forenin-
ger m.v.

— takster pa kultur- og fritidsomradet

- afgiver hgringssvar inden for udvalgets omrade.

19

Klima-, Veekst- og Udviklingsudvalget bestar af 5 medlemmer

Udvalget har seerligt fokus pa at arbejde med strategier pa udvalgets omrade samt at
styrke erhvervs- og befolkningsudviklingen, herunder at ggre kommunen attraktiv for
virksomheder, borgere og turister.

Udvalget varetager blandt andet den umiddelbare forvaltning af de kommunale opgaver
for omradderne klima, innovation, ivaerkseetteri, vaekst, udvikling og
landdistriktsudvikling. Derudover boszetning i relation til at tiltraekke og fastholde
borgere/kvalificeret arbejdskraft. Opgaverne forudseetter samarbejde med interessenter
inden for udvalgets omrade - herunder landdistrikter og lokalrad.

Opgaverne omfatter bl.a.:

- DK 2020

— Infrastruktur

— Erhverv- og turismestrategi

— Byudvikling og strategisk planleegning
— Landdistriktsudvikling

Stk. 2 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen om:
— udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde med
@konomiudvalget jf. § 10
— anlaegsplaner og projekter til bygge- og anlaegsarbejder vedr. institutioner og andre
anlaeg under udvalgets omrade
— takster pa udvalgets omrade
- afgiver hgringssvar inden for udvalgets omrade.

KAPITEL VI Bern- og




Ungeudvalget
§ 20




Born- og Ungeudvalget er nedsat efter retssikkerhedslovens § 18 og bestar af 2 medlemmer
valgt af og blandt Kommunalbestyrelsesmedlemmer samt 1 dommer og 2 padagogisk-
psykologisk sagkyndige udpeget af Familieretshuset.

Stk. 2 Udvalget traeffer afggrelser af tvangsmaessig karakter efter servicelovens bestemmelser.

KAPITEL VII
FritidsForum

21

FritidsForum nedsaettes med baggrund i reglerne i Folkeoplysningsloven jf. § 35, stk. 2.

KAPITEL VIl
Borgerradgiver

§ 22
Der er etableret en borgerradgiverfunktion, som administreres direkte under
Kommunalbestyrelsen

Stk. 2 Borgerradgiverfunktionen skal yde vejledning og radgivning til borgerne inden for de af
Kommunalbestyrelsens fastsatte rammer herfor, og skal bistd Kommunalbestyrelsen med
dennes tilsyn med kommunens administration.

Stk. 3 Kommunalbestyrelsen ansaetter og afskediger borgerrddgiveren og fastsaetter naermere
regler for dennes virksomhed

KAPITEL IX Vederlag

§ 23
Viceborgmesteren oppebaerer et vederlag som udggr 10 % af borgmesterens vederlag

Stk. 2 Formanden for Sundhedsudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 18,75 % af
Borgmesterens vederlag




Stk. 3 Formanden for Socialudvalget oppebzerer et vederlag, som udggr 18,75 % af
Borgmesterens vederlag

Stk. 4 Formanden for Kultur- og Fritidsudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 18,75
% af Borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebzerer et vederlag, som udggr 18,75
% af Borgmesterens vederlag.

Stk. 6 Formanden for Teknik- og Miljgudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 18,75
% af Borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Arbejdsmarkedsudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 18,75
% af Borgmesterens vederlag.




Stk. 8 Formanden for Klima-, Vaekst- og Udviklingsudvalget oppebaerer et vederlag, som
udggr 18,75 % af Bormesterens vederlag.

Stk. 9 Formanden for Bgrn- og Ungeudvalget, der nedszettes efter § 126 i
serviceloven, oppebzerer et vederlag, som udggr 5,30 % af Borgmesterens vederlag.

Stk. 10 Formandsskabet for FritidsForum oppebaerer et vederlag, som udgar 3 % af

Borgmesterens vederlag. Formanden oppebaerer et vederlag pa 2 % af Borgmesterens
vederlag. Neestformanden oppebaeerer et vederlag pd 1 % af Borgmesterens vederlag.

Stk. 11 Den i stk. 1- 10 naevnte vederleeggelse ophgrer, ndr formanden pa grund af forfald i
en uafbrudt periode pd 1 maneder har vaeret forhindret i at varetage formandshvervet.

Stk. 12 N3r et medlem af et udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af
anden arsag af udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger,
oppebaerer vedkommende i funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden
jf. stk. 2- 10.

Stk. 13 Funktionsvederlag kan hgjst oppebaeres i en uafbrudt periode pd 9 maneder.

KAPITEL X Andring
af vedtaegten

24

Denne vedtaegt traeder i kraft den 26. oktober 2023.

Stk. 2 Samtidig ophaeves Styrelsesvedtaegten for Tgnder Kommune af 25. november 2022.
Stk. 3 Forslag om andringer i vedtaegten skal undergives to behandlinger i Kommunalbesty-

relsen med mindst 6 dages mellemrum. Vedtaegt og vedtagne andringer skal indsendes til
Ankestyrelsen.

Saledes godkendt i Kommunalbestyrelsen p&@ mgder den 28. september 2023 og den 26.
oktober 2023.
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Jorgen Popp Petersen / Lars Mgldrup
Borgmester Kommunaldirektej{k
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